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 الف: فرایند انتخاب و معرفی

 لیست اعضای هیات علمی از هر دانشکده استعلام خواهد شد. -1

ک هفته )ترجیحا هفته آغازین ماه آبان( به عنوان زمان ارسال مدارک تعیین خواهد شد. اعضای هیات علمی ی -2

در طی این یک هفته می بایست نسبت به ارسال مدارک به کارشناس پژهش اقدام نمایند. عدم  متقاضی

  ارسال مدارک در طی این یک هفته به منزله انصراف عضو هیات علمی تلقی خواهد شد.

هفته پس از دریافت مدارک بررسی امتیازات و تکمیل مدارک توسط کارشناسان پژوهش انجام دو در طی  -3

 خواهد شد.

 مدارک و مستندات در فاصه زمانی سال پیشین میلادی مورد بررسی قرار خواهند گرفت.  -4

 اسامی منتخبین در جشنواره حکیم شرق اعلام خواهد شد. -5

عبارت خواهند بود از پژوهشگران برتر دانشگاه )اعضای هیات علمی آموزشی(، یک  برترین های پژوهشی  -6

و پژوهشگر  ، پژوهشگر جوان )اعضای هیات علمی آموزشی(هشی(نفر پژوهش گر برتر )اعضای هیات علمی پژو

 برتر حوزه غیر هیات علمی )مستخدمین دانشگاه(، که حائز بیشترین امتیاز و داشتن شرایط لازم خواهند بود. 

برترین های فناوری عبارت خواهند بود از فناور برتر دانشگاه )هیات علمی(، فناور برتر غیر هیات علمی که   -7

بیشترین امتیاز و داشتن شرایط لازم خواهند بود. در صورت عدم کسب حداقل های مورد نیاز دانشگاه در حائز 

 این حیطه برگزیده نخواهد داشت. 

که حائز بیشترین امتیاز و داشتن )اعضای هیات علمی آموزشی( یک نفر در هر دانشکده که  فعالپژوهشگر   -8

 شرایط لازم خواهند بود. 

سال و رابطه استخدامی هیات علمی )طرح، سرباز  40داشتن سن کمتر از  پژوهشگر جوانمبنای انتخاب   -9

 هیات علمی، پیمانی و ...( حداکثر سه سال تا زمان اعلام برندگان خواهد بود. 

میلیون ریالی  350هیات علمی ضمن معرفی و دریافت لوح تقدیر و جوایز نقدی از گرنت  برتر برگزیدگان  -10

 قف قرار داد برخوردار خواهند شد.  معاف از بررسی س

 فناور و پژوهشگر منتخب )برتر، فعال و جوان( از بین منتخبان سال گذشته امکان پذیر نیست.   -11
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 پژوهشیب: نحوه محاسبه امتیازات 

 

 امتیاز مقاله -1

o  مقاله های سال پیشین میلادی بر اساس طبقه بندی امتیازQ  حاصل ازIF  ارائه شده توسط موسسهISI  که

 :اعلام می گردد. به ترتیب زیر خواهد بود همان سالدر 

  مقالات منتشر شده در مجلاتQ1  امتیاز  10معادل 

  مقالات منتشر شده در مجلاتQ2  امتیاز  5/7معادل 

  مقالات منتشر شده در مجلاتQ3  مقالات ایندکس شده در مجلات  5معادل( امتیازPUBMED  غیرISI) 

  مجلات مقالات منتشر شده درQ4  امتیاز  5/2معادل 

  مقالات منتشر شده در مجلاتScopus  )امتیاز  5/1معادل و مجله دانشگاه علوم پزشکی فسا 

  امتیاز تعلق خواهد گرفت.5/0به مقالاتی که در مجلات ایندکس شده در سایر نمایه ها منتشر شده باشند 

شرط محاسبه امتیاز مقالات استفاده صحیح از آدرس دانشگاه علوم پزشکی فسا و ثبت شده مقاله در  -1-1

 می باشد./https://isid.research.ac.irبانک اطلاعات 

، گزارش موردی و گزارش مجموعه تنها به شرط داشتن کد اخلاق مصوب مورد بررسی یلامتیاز مقالات اص -2-1

 قرار خواهد گرفت.

خواهند  1-1درصد امتیاز بند  30درصد و سایر نویسندگان معادل  70نده اول و مسئول معادل امتیاز نویس -3-1

 بود.

داشتن حداقل دو مقاله شرطی  )هیات علمی آموزشی( فعالبرتر و شرط بررسی پرونده در حیطه پژوهشگر  -4-1

شرط بررسی پرونده در حیطه پژوهشگر برتر )هیات علمی پژوهشی( داشتن  ) نویسنده اول یا مسئول( می باشد.

 حداقل سه مقاله شرطی ) نویسنده اول یا مسئول( می باشد.

حیطه  ، نامه به سردبیر، گزارش موردی، گزارش موارد، و ...(مروریغیر اصلی )سقف امتیاز مقالات  -5-1

 خواهد بود.امتیاز  15پژوهشگر برتر و فعال )هیات علمی آموزشی( 

رفته خواهد شد. به عنوان یبه ازای هر مقاله شرطی تنها سه مقاله نویسنده همکار جهت محاسبه امتیاز پذ -6-1

مقاله غیر شرطی داشته باشد، امتیاز تنها شش مقاله از مقالات غیر  13مثال در اگر پژوهشگری دو مقاله شرطی و 

 شرطی محاسبه خواهد شد. 

مورد بوده و به ازای هر ارجاع  30الات منتشر شده در سال گذشته میلادی تعداد ارجاعات به مقحداقل  -7-1

 امتیاز محاسبه خواهد شد.  5امتیاز و تا سقف  1/0بیشنر از سقف 
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درصورتی که یکی از نویسندگان مقاله از آدرس کمیته تحقیقات دانشجوی دانشگاه علوم پزشکی فسا  -8-1

 اضافه خواهد شد. 1-1بند  پایه به امتیاز درصد 25استفاده کرده باشد معادل 

 به امتیاز درصد 25درصورتی که یکی از نویسندگان همکار افیلیشن بین المللی استفاده کرده باشد معادل  -9-1

 اضافه خواهد شد. 1-1بند  پایه

، 25به ترتیب  SNIPدرصد براساس نمایه  10درصد، و  5درصد،  1در صورت انتشار مقاله در مجلات  -10-1

 امتیاز به امتیاز پایه اضافه می شود.  درصد  5و  15

 20دانشکده و بالینی ضمن برخورداری از شروط فوق کسب امتیاز معادل  پژوهشگر فعالبرای انتخاب  -11-1

در دانشکده هایی که پژوهشگر برتر دانشگاه از آن دانشکده انتخاب نشده باشد و درصد امتیاز آخرین برگزیده 

آخرین برگزیده در دانشکده هایی که پژوهشگر برتر دانشگاه از آن دانشکده  درصد امتیاز 40کسب امتیاز معادل 

ملاک خواهد بود. درصورتی که در آن سال هیچ یک از اعضای هیات علمی امتیاز فوق را انتخاب شده باشد 

 شکده در آن سال پژوهشگر فعال نخواهد داشت. نکسب نکرده باشند، آن دا

درصد  20و کسب امتیاز معادل  یداشتن یک مقاله شرط هیات علمیبرتر غیر برای انتخاب پژوهشگر  -12-1

 امتیاز آخرین برگزیده ملاک خواهد بود.

درصد امتیاز  20ضمن برخورداری از شروط فوق کسب امتیاز معادل  پژوهشگر جوانبرای انتخاب  -13-1

تیاز فوق را کسب آخرین برگزیده ملاک خواهد بود. درصورتی که در آن سال هیچ یک از اعضای هیات علمی ام

 نکرده باشند، در آن سال پژوهشگر جوان انتخاب نخواهد شد. 

داوری )طرح، پایان  5دانشگاهی انجام حداقل و فعال شرط بررسی پرونده برای انتخاب پژوهشگران برتر  -14-1

ه خواهد نامه، مقاله، کتاب، فناوری( الزاما در دانشگاه علوم پزشکی فسا و با سرعت پاسخ دهی کمتر از سه هفت

بود. به عنوان مثال انجام داوری مجلات بین المللی یا پایان نامه در دیگر دانشگاه ها امتیاز شرطی این بند تلقی 

 نخواهد شد. 

 

 امتیاز کنگره:  -2

امتیاز تعلق خواهد  2امتیاز و تا سقف  1و بین المللی  5/0به ازای ایراد سخنرانی در کنگره های ملی معادل 

 گرفت. 
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 جشنواره ها -3

درصورت کسب رتبه های برتر در جشنواره های ملی پژوهشی )رازی، خوارزمی، فارابی و ...( یا بین المللی  -1-3

 امتیاز تعلق خواهد گرفت. 10

به عنوان شرکت کننده و بدون کسب  و جشنواره های ملی پژوهشی در کتابچه در صورت درج عنوان طرح -2-3

 امتیاز به افراد تعلق خواهد گرفت. 4رتبه 

 

 رح اثرگذارط -4

به عنوان طرح اثر گذار  پژوهشیکه پس از تایید شورای خاتمه یافته  با تاثیر گذاری اجتماعی وطرح  به هر

نیز رسیده  متشکل از معاونین تحقیقات و فناوری، آموزش، بهداشت )یا درمان( یبه تایید شورایشناخته شده و 

( معادل امتیاز نویسنده اول و سایر همکاران راهنماامتیاز تعلق خواهد گرفت. مجری اول و دوم )اساتید  7 باشد،

 امتیاز معادل سایر نویسندگان دریافت خواهند کرد.

 

 کتاب  -5

امتیاز  5/3و کتابهای گردآوری و ترجمه  5شارات دانشگاه به ازای هر کتاب تالیفی تالیف کتاب به تایید شورای انت

 فت خواهند نمود.یادر

 

 داوری -6

 امتیاز تعلق خواهد گرفت. 1/0به ازای هر داوری )طرح، پایان نامه، مقاله، فناوری، کتاب و ...( با ارائه گواهی 

 

 نظارت اخلاقی -7

 امتیاز تعلق خواهد گرفت. 5/0خاتمه یافته شدن طرح  به انجام هر مورد نظارت اخلاقی به شرط

 

 تدریس کارگاه پژوهش و فناوری -8

 امتیاز تعلق خواهد گرفت.  5و تا سقف  1تدریس هر عنوان کارگاه پژوهشی 
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 : نحوه محاسبه امتیازات فناوری...ج

امتیاز از مجموع  3و کسب حداقل شرط بررسی پرونده در حیطه فناور برتر داشتن ثبت شرکت در مرکز رشد 

 می باشد. 4و  3و  2بندهای 

 شاخص واحد فناور -1

 شاخص زیر می باشد:  5این عنوان شامل    

  امتیاز 5/2امتیاز و در صورت تمدید  10نوپا در مرکز رشد دانشگاه علوم پزشکی فسا شرکت دانش بنیان ثبت 

  امتیاز 5امتیاز و در صورت تمدید  15ثبت شرکت دانش بنیان فناور در مرکز رشد دانشگاه علوم پزشکی فسا 

  5امتیاز و در صورت تمدید  20ثبت شرکت دانش بنیان تولیدی در مرکز رشد دانشگاه علوم پزشکی فسا 

 امتیاز

  : امتیاز  5/2شرکت فناور مستقر در مرکز رشد دانشگاه 

 امتیاز 1یر مستقر در مرکز رشد دانشگاه : شرکت فناور غ 

  : امتیاز 1هسته فناور مستقر در مرکز رشد دانشگاه 

 پروژه فناوری -2

 شاخص زیر می باشد:  2این عنوان شامل    

  :امتیاز 2هر طرح فناوری خاتمه یافته در سال بررسی 

  هر طرح فناوری در قالب ارتباط با صنعت )که منجر به جذب سرمایه از بخش خصوصی و خارج دانشگاهی

 امتیاز 5می گردد (: 

 محصول -3

 شاخص زیر می باشد: 3این عنوان شامل 

  امتیاز 9محصول تجاری شده: هر محصول 

  امتیاز  7محصول دارای مجوز: هر محصول 

  )امتیاز 1: هر محصول مستخرج از پروپوزال فناورانهمحصول پروتوتایپ )تجاری نشده 
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 فروش -4

 این عنوان شامل یک شاخص زیر می باشد:

  در سال اول  امتیاز 2میلیون ریال 200مالیاتی: هر ارزش افزوده فروش تحقق یافته و دارای اظهارنامه

 امتیاز در سال چهارم فروش  25/0امتیاز در سال سوم و  5/0امتیاز در سال دوم،  1فروش، 

 :با تاییدیه علمی یک موسسه مرتبط ثبت اختراع -5

 شاخص زیر می باشد: 2این عنوان شامل  

  امتیاز 2ثبت اختراع داخلی : به ازای هر مورد 

 امتیاز 10ی خارجی : به ازای هر مورد ثبت اختراع بین المللی در سایر کشورها 

 جذب اعتبارات -6 

 این عنوان شامل یک شاخص زیر می باشد:

  امتیاز در  1در سال اول،  امتیاز 2میلیون ریال  100جذب اعتبارات فناوری در قالب رویالتی: به ازای هر

 امتیاز در سال چهارم 25/0امتیاز در سال سوم و  5/0سال دوم، 

  امتیاز 1میلیون ریال  200جذب اعتبارات فناوری از بخش خارج دانشگاهی : به ازای هر 

  امتیاز 1میلیون ریال  10جذب اعتبارات فناوری از بخش دانشگاهی : به ازای هر 

 ارائه خدمات -7

  امتیاز 1ریال  یک میلیارداعطای وام: اعطای وام به فناوران و شرکت ها: به ازای هر 

  امتیاز 1میلیون ریال  500کمک بلاعوض: اعطای کمک بلاعوض به فناوران و شرکت ها به ازای هر 

 جشنواره/ غرفه -8

 این عنوان شامل پنج شاخص زیر می باشد:

  امتیاز  3از جشنواره های داخلی فناوری: به ازای هر مورد برتر  هرتبکسب 

  امتیاز   6ازای هر مورد کسب جایزه از جشنواره های بین المللی فناوری: به 

  امتیاز 2برگزاری رویداد استارت آپ : به ازای هر رویداد 

  امتیاز 2اداره و ایجاد غرفه در نمایشگاه های داخلی، ملی و منطقه ای : به ازای هر مورد 

  امتیاز 4اداره و ایجاد غرفه در نمایشگاه های بین المللی : به ازای هر مورد 
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 آموزش و فرهنگ سازی -9

 :امتیاز می باشد 5بوده و سقف امتیاز این حیطه این عنوان شامل دو شاخص زیر  

  امتیاز 1کارگاه های فناوری: به ازای هرکارگاه مدرس 

  آموزش مجازی فناوریشرکت در ( ارائه شده توسط دانشگاه مجازیsmums.ac.ir) به ازای هر کارگاه :

 امتیاز  1 مجازی

 


